


Unsere Einrichtungen Die Ausbildung

zum/zur

Altenpfleger/in

Hast du Interesse an

einer Ausbildung bekommen?

Dann komm zu uns ins Team!

St. Aurelia GmbH in Zell a. Main

St. Aurelia GmbH in Thüngersheim

(Eröffnung im Herbst 2014)

Mein Blick GmbH in Zell a. Main

77 Pflegeplätze

18 gerontopsychiatrische Pflegeplätze

32 Pflegeplätze

32 Pflegeplätze

Das Berufsfeld der Altenpflege ist viel-

fältig, abwechslungsreich und spannend.

Neben Verantwortungsbewusstsein und

selbständiges Handeln wird ein hohes

Maß an Fach- und Sozialkompetenz vor-

ausgesetzt. Die Altenpflege stellt einen

Gesundheitsfachberuf dar, der viele be-

rufliche Perspektiven, Arbeitsplätze, Auf-

stiegschancen und Zukunftssicherheit

bietet.

Voraussetzungen für diesen Beruf sind

ein Realschulabschluss oder ein gleich-

wertig anerkannter Bildungsabschluss

sowie eine gesundheitliche Eignung.

Innerhalb der drei Jahre werden dir durch

theoretische und praktische Einsätze alle

Kenntnisse vermittelt, die zur Versorgung

von älteren Menschen notwendig sind.

Beispielsweise lernst du, wie ältere Men-

schen bei der Körperpflege oder bei der

Essensaufnahme unterstützt werden.

Ebenso werden Kenntnisse über medizi-

nischeAufgaben vermittelt.

Wir bieten jährlich zum Ausbildungs-

jahrbeginn vier Plätze an.

Wir bieten dir:

� Eine qualifizierte Anleitung und

Begleitung während der drei Jahre

� Möglichkeiten zum selbständigen

Arbeiten

� Innerbetriebliches Sportangebot

� Viele Fortbildungsmöglichkeiten

� Gerontopsychiatrischer Einsatz im

Haus möglich

� Enger Kontakt zu den Altenpflege-

schulen

� Chance auf Übernahme nach der

Ausbildung

� Weiterbildungsangebote nach der

Ausbildung und Aufstiegschancen

� Unterstützung beim Beantragen von

Fördermitteln

� Möglichkeit zwischen unseren

Einrichtungen zu wechseln

� Unterstützung bei der Suche für

den Außeneinsatz durch unsere

Kooperationspartner


